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I. Promogao e Certificacdo

A promocao dos prémios Notabile é uma realizacdo da IT4CIO Network Technology Ltda. Os
prémios sao certificados pela empresa organizadora, especializada na pratica de pesquisas nos
setores de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao (TIC) e Finangas.

A ITACIO Network Technology Ltda., denominada neste regulamento também como 4Network,
atua no desenvolvimento das relagdes entre C-levels, com a realizagdo de eventos e canais de

contetdo voltados exclusivamente ao networking e a atualizagdo profissional. E a responsavel
pela realizacdo dos atos administrativos e operacionais destes prémios.

Il. Descricao

O objetivo dos prémios Notabile é levar a comunidade de um setor especifico o reconhecimento
das personalidades atuantes no cenario brasileiro. Uma homenagem aqueles que transformam TI
e Finangas em conhecimento e, consequentemente, facilitam o desenvolvimento da sociedade.
Os prémios serdo entregues nas seguintes categorias:

e Notabile Personalidade mais Influente;

¢ Notabile Personalidade mais Inovadora;

¢ Notabile Personalidade mais Resiliente;

* Notabile Empresa Destaque.

Os prémios Notabile acontecerdo em trés eventos distintos:

e CIO Brasil, voltado para profissionais de TIC do setor privado;

e CIO Brasil GOV, para profissionais de TIC do setor governamental;

¢ 4CFO Brasil, concedido a profissionais de Finangas de ambos os setores.

lll. Votagao categorias Personalidade mais Influente, Personalidade mais Inovadora e
Personalidade mais Resiliente

Os prémios Notabile, para as categorias Personalidade mais Influente, Personalidade mais
Inovadora e Personalidade mais Resiliente, ocorrem em trés passos:



12 FASE

Na primeira etapa, a equipe da 4Network ira disponibilizar nos hotsites de cada evento, um espaco
para que profissionais do setor de TIC brasileiro possam realizar indicac¢des livres de C-levels, os
quais julgam a postura e o desempenho profissional merecedores de destaque nas categorias:

e Notabile Personalidade mais Influente;

¢ Notabile Personalidade mais Inovadora;

¢ Notabile Personalidade mais Resiliente;

Os critérios de avaliacdo para cada as categorias citadas sdo:

Prémio Notabile Personalidade mais Influente

e Personalidade que, segundo a opinido das pessoas que votaram, possui maior influéncia
no seu setor de atuagao;

e Personalidade que possui grande capacidade de lideranga, segundo a opinido dos
executivos presentes;

¢ Personalidade considerada referéncia em seu meio.

Prémio Notabile Personalidade mais Inovadora

e Personalidade considerada como a mais inovadora em seu setor de atuagao;
e Melhorias na sua gestao;

e Inovacgdo para melhorias de negdcios ou servigcos da empresa;

® Redugao de custos no orgamento.

Prémio Notabile Personalidade mais Resiliente
e Personalidade considerada como a mais resiliente em seu setor de atuacao;

e Personalidade que possui grande capacidade de lideranga e motivagao, segundo a opinido dos
executivos presentes;

¢ Grande capacidade de gerenciamento de crises;

e Inovacgdo para melhorias de negdcios ou servigcos da empresa;



Esta fase acontecerd entre os dias 22 de fevereiro e 26 de margo de 2022, no Portal IT4CIO.

Para selecdo os indicados a 22 fase, a 4Network considerara cerca de 90 nomes (90 para cada
categoria), de acordo com os critérios descritos em cada categoria.

e Numero de indicacBes recebidas no hotsite do evento na primeira fase;

e Investimentos na area de TIC levantados por meio de pesquisas realizadas pela 4Network;
e Melhorias diretas dos servicos prestados para o usuario final;

e Melhorias implantadas na sua gestao;

e Projetos de destaque no mercado;

¢ Grau de inovacdo e atualizacdo tecnoldgica.

22 FASE

Nesta etapa, a 4Network contard com o auxilio de um Juri, formado por C-levels convidados,
C-levels laureados e membros da equipe da 4Network , selecionados pela Comissdo Organizadora.

Este grupo tera acesso a 90 nomes (90 por categoria), levantados durante a 12 fase dos prémios.
Cada participante deste grupo terd o direito de selecionar cinco candidatos por categoria, a partir
de uma lista disponibilizada pela 4Network, que inclui as indicacOes realizadas no Portal ITACIO.
Esta etapa sera realizada entre os dias 28 de marco e 12 de abril de 2022.

Desta fase, sairdo de quatro a cinco finalistas selecionados pelo juri, para cada uma das categorias.
O resultado desta votacdo sera exposto apenas ao juri. Os finalistas eleitos serdo convidados de
acordo com a classificacdo nesta segunda etapa. Caso ndo aceitem quaisquer condicdes descritas
neste documento, como estar presente no evento, a Comissdo passard o convite ao proximo
colocado.

Importante: A 4Network entrard em contato com os nomes de cada categoria via e-mail e estes
deverdo estar de acordo com a participagdo no prémio e confirmar presenca e no evento, para que
estejam aptos a segunda fase. Caso algum dos finalistas ndo apresente as condicdes descritas neste
pardgrafo, estard automaticamente desclassificado da premiacdo. O seguinte nome selecionado
pelo juri assumira a posicdo de finalista, sem prejuizos a qualquer parte envolvida.

32 FASE

A terceira fase acontecera durante o evento, exclusivamente pelo aplicativo 4Network, e apenas
ClOs presentes no encontro estdo autorizados a votar dentro do horario anunciado pela Comissdo
Organizadora. Cada executivo podera votar apenas uma vez por categoria. Os vencedores serdo os
C-levels mais votados pelos executivos presentes no encontro e que estejam em conformidade com
este regulamento.



IV. Votagcao Empresa Destaque

A votacdo para a categoria Empresa Destaque também acontecera no evento, em fase Unica, apds
o término das atividades técnicas, exclusivamente pelo aplicativo 4Network, e somente os ClOs
presentes no encontro estdo autorizados a votar. Concorrem a premiagao empresas parceiras das
cotas: Smart Track, Interact 25, Interact 50, Interact 100, Interact Plus e Interact Master. Em caso
de empate em alguma das categorias, caberd o Juri escolher o ganhador.

A vencedora sera a empresa mais votados pelos executivos presentes no encontro e que estejam
em conformidade com este regulamento.

V. Divulgacao dos vencedores

S6 estardo efetivamente concorrendo aos prémios os indicados que confirmarem sua presenca e
participem de todas as atividades que envolvem sua participacdo no evento, como durante a
Apresentacdo dos Finalistas Notabile e Cerimonia de Encerramento. Ndo serd permitido o envio de
representante e os ausentes serdo desclassificados.

O ganhador de cada categoria serd divulgado no encerramento do evento e, para fazer jus a
premiacdo, deverd estar presente no momento do anuncio. A auditoria do processo de votacao
serd feita pela Comissdo Organizadora em conjunto com os auditores.

VI. Critérios de Indicacdo

Para a indicacdo (12 fase) e votacdo (22 fase) dos prémios, devem-se levar em conta os seguintes
critérios:

Prémio Notabile Personalidade mais Influente

e Personalidade que, segundo a opinido das pessoas que votaram, possui maior influéncia
no seu setor de atuacao;

e Personalidade que possui grande capacidade de lideranca, segundo a opinido dos
executivos presentes;

e Personalidade considerada referéncia em seu meio.

Prémio Notabile Personalidade mais Inovadora

e Personalidade considerada como a mais inovadora em seu setor de atuacao;
e Melhorias na sua gestao;

e Inovacdo para melhorias de negécios ou servicos da empresa;

e Reducdo de custos no orcamento.
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Prémio Notabile Personalidade mais Resiliente
e Personalidade considerada como a mais resiliente em seu setor de atuacao;

¢ Personalidade que possui grande capacidade de lideranca e motivacdo, segundo a opinido dos
executivos presentes;

¢ Grande capacidade de gerenciamento de crises;

e Inovacdo para melhorias de negdcios ou servicos da empresa;

Prémio Notabile Empresa Destaque (apenas 32 fase)

e Empresa que apresentou as solugGes mais interessantes para os negdcios das empresas
dos C-levels presentes no evento.

VII. Desclassificacdo

Os seguintes critérios desclassificam automaticamente os executivos e empresas participantes da
premiacdo, sem prejuizos a qualquer parte envolvida:

¢ Tentativas de fraude no sistema de votacao;

e Condutas que constranjam os demais participantes do evento;

¢ Auséncia do homenageado no evento.

Caso tais situacGes sejam notadas ao longo da premiacdo, qualquer pessoa presente no evento
podera reportar a irregularidade a Comissdo Organizadora e ao Juri. Estes irdo analisar o caso e
serdo soberanos para decidir se o homenageado serd desclassificado ou ndo; ou ainda se as
votacOes deverdo ser zeradas e reiniciadas para ndo haver prejuizos aos demais finalistas.

VIII. Prazos

A Comissdo Organizadora é responsavel por estipular e divulgar os prazos e horarios de cada
etapa.

12 fase: 22 de fevereiro — 26 de marco de 2022;
2 2 fase: 28 de marco a 12 de abril de 2022;

32 fase: durante o evento— 11 a 15 de maio de 2022.



IX. Auditoria

Caso tais situacGes sejam notadas ao longo da premiacdo, qualquer pessoa presente no evento
podera reportar a irregularidade a Comissdo Organizadora e ao Juri. Estes irdo analisar o caso e
serdo soberanos para decidir se o homenageado serd desclassificado ou ndo; ou ainda se as
votacoes deverdo ser zeradas e reiniciadas para ndo haver prejuizos aos demais finalistas.

X. Convite

Para a participacdo, o finalista deve estar ciente das seguintes regras aqui estipuladas, ressaltando
também:

e Para participacdo, é necessario estar presente no evento;

¢ A auséncia do envio de materiais necessarios para elaboracdo das homenagens (fotos e
declaracdes) ou na hora de apresentacdo ou de premiacdo causara a eliminagdo do

concorrente;

¢ O processo de votacdo durante o evento sera auditado por um Comité de Notaveis;

e Todos os concorrentes receberdo um certificado e um troféu de que foram finalistas no

evento especifico;

¢ Os ganhadores de cada evento receberdo um certificado de ganhador e um troféu;

e Além disso, os finalistas e ganhadores serdo homenageados no final do ano no evento 4Network
Award.

XI. Consideracdes finais

Quaisquer duvidas, divergéncias ou situacdes ndo previstas neste regulamento serdo julgadas e
decididas de forma soberana e irrecorrivel pelo Juri dos prémios.

Ao participar dos prémios, nos termos deste regulamento, os indicados estardo automaticamente
cedendo o direito de uso de sua imagem e voz por prazo indeterminado, bem como os direitos de
expor, publicar, reproduzir, armazenar e/ou de qualquer outra forma delas se utilizarem.

Curitiba, abril de 2022.

Comissao Organizadora

ClO Brasil, CIO Brasil GOV, 4CFO Brasil



