
 

 

 

PRÊMIO NOTABILE 

 

 

I. Promoção e Certificação 

A promoção dos prêmios Notabile é uma realização da IT4CIO Network Technology 

Ltda. Os prêmios são certificados pela empresa organizadora, especializada na prática 

de pesquisas nos setores de Tecnologia da Informação e Comunicação (TIC) e Finanças. 

 

A IT4CIO Network Technology Ltda., denominada neste regulamento também como 

4Network, atua no desenvolvimento das relações entre C-levels, com a realização de 

eventos e canais de conteúdo voltados exclusivamente ao networking e à atualização 

profissional. É a responsável pela realização dos atos administrativos e operacionais 

destes prêmios. 

 

II. Descrição 

O objetivo dos prêmios Notabile é levar à comunidade de um setor específico o 

reconhecimento das personalidades atuantes no cenário brasileiro. Uma homenagem 

àqueles que transformam TI e Finanças em conhecimento e, consequentemente, 

facilitam o desenvolvimento da sociedade. 

 

Os prêmios serão entregues nas seguintes categorias: 

• Notabile Personalidade mais Influente; 

• Notabile Personalidade mais Inovadora; 

• Notabile Personalidade mais Resiliente; 

 

 

Os prêmios Notabile acontecerão em três eventos distintos: 

• CIO Brasil, voltado para profissionais de TIC do setor privado; 

• CIO Brasil GOV, para profissionais de TIC do setor governamental; 

• 4CFO Brasil, concedido a profissionais de Finanças de ambos os setores. 



 

 

 

III. Votação  

 

Os prêmios Notabile, para as categorias Personalidade mais Influente, Personalidade 

mais Inovadora e Personalidade mais Resiliente, ocorrem em três passos: 

 

 

1ª fase 

Na primeira etapa, a equipe da 4Network irá disponibilizar, nos hotsites de cada 

evento, um espaço para que profissionais do setor de TIC brasileiro possam realizar 

indicações livres de CIOs, os quais julgam a postura e o desempenho profissional 

merecedores de destaque nas categorias: 

 

• Notabile Personalidade mais Influente; 

• Notabile Personalidade mais Inovadora; 

• Notabile Personalidade mais Resiliente; 

 

 

Os critérios de avaliação para cada categoria citadas são: 

 

Personalidade mais Influente 

• Personalidade que, segundo a opinião das pessoas que votaram, possui maior 

influência no seu setor de atuação; 

• Personalidade que possui grande capacidade de liderança, segundo a opinião 

dos executivos presentes; 

• Personalidade considerada referência em seu meio. 

 

 

Personalidade mais Inovadora 

• Personalidade considerada como a mais inovadora em seu setor de atuação; 

• Personalidade que apresenta melhorias na sua gestão; 



 

 

 

• Personalidade que se de destaca trazendo inovação e melhorias para negócios 

ou serviços da empresa; 

• Personalidade que apresenta redução de custos no orçamento. 

 

 

Personalidade mais Resiliente 

• Personalidade considerada como a mais resiliente em seu setor de atuação; 

• Personalidade que possui grande capacidade de liderança e motivação, 

segundo a opinião dos executivos presentes; 

• Personalidade com grande capacidade de gerenciamento de crises; 

• Personalidade que tem como foco a inovação, trazendo melhorias de negócios 

ou serviços da empresa. 

 

Esta fase acontecerá entre os dias 28 de novembro de 2022 com término em 13 de 

janeiro de 2023 , no Portal IT4CIO. 

 

Para seleção dos indicados à 2ª fase, a 4Network considerará cerca de 150 nomes (50 

para cada categoria), de acordo com os critérios: 

• Número de indicações recebidas no hotsite do evento na primeira fase; 

• Investimentos na área de TIC levantados por meio de pesquisas realizadas pela 

4Network; 

• Melhorias diretas dos serviços prestados para o usuário final; 

• Melhorias implantadas na sua gestão; 

• Projetos de destaque no mercado; 

• Grau de inovação e atualização tecnológica. 

 

2ª Fase 

Nesta etapa, a 4Network contará com o auxílio de um Júri, formado por C-levels 

laureados, ex-C-levels, convidados e membros da equipe da 4Network, selecionados  

 



 

 

 

pela Comissão Organizadora. 

Este grupo terá acesso a 150 nomes (50 por categoria), levantados durante a 1ª fase 

dos prêmios. Cada participante deste grupo terá o direito de selecionar cinco 

candidatos por categoria, a partir de uma lista disponibilizada pela 4Network, que leva 

em conta as indicações no site de acordo com os critérios estipulados. Esta etapa será 

realizada entre os dias 23 de janeiro  e 13 de fevereiro de 2023.  

 

Desta fase, sairão de quatro a cinco finalistas selecionados pelo Júri para cada uma das 

categorias. O resultado desta votação será exposto apenas ao Júri. Os finalistas eleitos 

serão convidados de acordo com a classificação nesta segunda etapa. Caso não 

aceitem quaisquer condições descritas neste documento, como estar presente no 

evento, a Comissão passará o convite ao próximo colocado. 

  

Importante: A 4Network entrará em contato com os nomes de cada categoria via e-

mail, e estes deverão estar de acordo com a participação no prêmio e confirmar 

presença no evento para que estejam aptos à segunda fase. Caso algum dos finalistas 

não apresente as condições descritas neste parágrafo, estará automaticamente 

desclassificado da premiação. O seguinte nome selecionado pelo Júri assumirá a 

posição de finalista, sem prejuízos a qualquer parte envolvida. 

 

3ª fase 

A terceira fase acontecerá durante o evento, exclusivamente pelo aplicativo 4Network, 

e apenas CIOs e executivos desenvolvedores de soluções presentes no encontro estão 

autorizados a votar dentro do horário anunciado pela Comissão Organizadora. Cada 

executivo poderá votar apenas uma vez por categoria. Os vencedores serão os C-levels 

mais votados pelos executivos presentes no encontro e que estejam em conformidade 

com este regulamento. 

 

IV. Divulgação dos vencedores 

Só estarão efetivamente concorrendo aos prêmios os indicados que confirmarem sua 



 

presença e participarem de todas as atividades que envolvem sua participação no  

 

 

evento, como a apresentação dos finalistas Notabile e Cerimônia de Encerramento. 

Não será permitido o envio de representante e os ausentes serão desclassificados.   

 

O ganhador de cada categoria será divulgado no encerramento do evento e, para fazer 

jus à premiação, deverá estar presente no momento do anúncio. A auditoria do 

processo de votação será feita pela Comissão Organizadora em conjunto com CIOs 

convidados. 

 

V. Critérios de Indicação 

Para a indicação (1ª fase) e votação (2ª fase) dos prêmios, devem-se levar em conta os 

seguintes critérios: 

 

Prêmio Notabile Personalidade mais Influente 

• Personalidade que, segundo a opinião das pessoas que votaram, possui maior 

influência no seu setor de atuação; 

• Personalidade que possui grande capacidade de liderança, segundo a opinião 

dos 

executivos presentes; 

• Personalidade considerada referência em seu meio. 

 

 

Prêmio Notabile Personalidade mais Inovadora 

• Personalidade considerada como a mais inovadora em seu setor de atuação; 

• Personalidade aque apresenta melhorias na sua gestão; 

• Personalidade que se de destaca trazendo inovação e melhorias para negócios 

ou serviços da empresa; 

• Personalidade que apresenta redução de custos no orçamento. 

 

 



 

Prêmio Notabile Personalidade mais Resiliente 

• Personalidade considerada como a mais resiliente em seu setor de atuação; 

 

• Personalidade que possui grande capacidade de liderança e motivação, 

segundo a opinião dos executivos presentes; 

• Personalidade que apresenta grande capacidade de gerenciamento de crises; 

• Inovação para melhorias de negócios ou serviços da empresa. 

 

 

VI. Desclassificação 

Os seguintes critérios desclassificam automaticamente os executivos e empresas 

participantes da premiação, sem prejuízos a qualquer parte envolvida: 

 

• Tentativas de fraude no sistema de votação; 

• Condutas que constranjam os demais participantes do evento; 

• Ausência do homenageado no evento. 

 

 

Caso tais situações sejam notadas ao longo da premiação, qualquer pessoa presente 

no evento poderá reportar a irregularidade à Comissão Organizadora. Estes irão 

analisar o caso e serão soberanos para decidir se o homenageado será desclassificado 

ou não; ou ainda se as votações deverão ser zeradas e reiniciadas para não haver 

prejuízos aos demais finalistas. 

 

VII. Prazos 

A Comissão Organizadora é responsável por estipular e divulgar os prazos e horários de 

cada etapa. 

 

 1ª fase: 28 de novembro de 2022 a 13 de janeiro de 2023 

 2 ª fase: 23 de janeiro de 2023 a 13 de fevereiro de 2023 

 3ª fase: Durante o evento (22 a 25 de março de 2023) 

 



 

 

VIII. Auditoria 

Todos os prêmios dados pela 4Network serão auditados por C-levels que serão  

 

 

previamente convidados em cada evento. Caberá aos auditores analisar o processo de 

votação e proclamar o resultado. Os auditores não correspondem necessariamente ao 

Júri, responsável pelo processo anterior, podendo ser compostos por novas pessoas, 

desde que não estejam concorrendo a prêmios no evento específico da premiação. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

PRÊMIO NOTABILE 

EMPRESA DESTAQUE 

 

 

I. Promoção e Certificação  

 

A promoção do Prêmio Notabile, nas categorias Empresa Destaque, é uma realização 

da IT4CIO Network Technology Ltda. O prêmio é certificado pela empresa 

organizadora, especializada na prática de pesquisas nos setores de Tecnologia da 

Informação e Telecomunicações.  

 

A IT4CIO Network Technology Ltda., também designada como 4Network neste 

documento, atua no desenvolvimento das relações entre os executivos, com a 

realização de reuniões e eventos voltados exclusivamente ao networking e à 

atualização profissional. É a responsável pela realização dos atos administrativos e 

operacionais deste prêmio.  

 

O Prêmio é entregue para as organizações com as melhores performances e soluções 

apresentadas, nas categorias: “Empresa Notabile em Inovação”, “Empresa Notabile em 

Showcase” e “Empresa Notabile em Networking”. 

 

 

II. Votação 

 

Concorrem às categorias de Inovação e Showcase as empresas que têm as cotas Smart 

Track e 4Interactings. Já a categoria de Networking abrange todas as cotas do evento.  



 

 

A votação acontecerá durante o CIO Brasil 2023, que será realizado de forma 

presencial, entre os dias 22 e 26 de março de 2023, exclusivamente pelo app  

 

4Network, em horário a ser proclamado pela Comissão Organizadora. Estarão 

autorizados a votar somente os CIOs participantes do evento. 

 

Cada executivo poderá escolher 01 (um) nome por categoria da premiação. Os 

vencedores serão as empresas mais votados pelos executivos participantes, e que 

estejam em conformidade com este regulamento.  

 

A auditoria do resultado será realizada por auxílio de CIOs especialmente convidados, 

que não concorrem a nenhuma premiação no evento.  

 

III. Critérios de votação  

Para a votação da Empresa Destaque, os seguintes critérios deverão ser levados em 

conta:  

• Empresa Notabile em Inovação: aquela que apresentou os produtos e serviços 

mais disruptivos.  

• Empresa Notabile em Showcase: empresa que realizou apresentação(ões) em 

atividades técnicas de forma mais envolvente, clara e objetiva. 

• Empresa Notabile em Networking: a equipe que mais engajou com os C-Levels 

do evento, com profissionalismo e carisma. 

 

  

IV. Critérios de desclassificação  

Os seguintes critérios desclassificam automaticamente as empresas participantes das 

premiações, sem prejuízos a quaisquer partes envolvidas:  

  

• Tentativas de fraude no sistema de votação;  

• Condutas que constranjam os demais participantes do evento;  

• Ausência de representantes da empresa vencedora no evento.  



 

  

Caso tais situações sejam notadas ao longo da premiação, qualquer pessoa presente 

no evento poderá reportar a irregularidade à Comissão Organizadora, que irá analisar  

 

o caso e será soberana para decidir se o homenageado será desclassificado ou não; ou 

ainda se as votações deverão ser zeradas e reiniciadas para que não haja prejuízos aos 

demais concorrentes.  

  

V. Empate e desempate  

Serão seguidos os seguintes critérios de desempate ou ratificação de empate pela 

Comissão Organizadora:   

 

Serão premiadas até 3 (três) empresas por categoria. Se houver empate entre quatro 

ou mais empresas, caberá aos auditores da premiação realizar o desempate, elegendo, 

em comum acordo, apenas 01 (um) vencedor por categoria. 

 

A empresa eleita vencedora para uma das categorias será desconsiderada na seguinte. 

Caso a mesma empresa vença em mais de uma categoria, ela será proclamada 

ganhadora naquela em que recebeu o maior número de votos, e os segundos lugares 

assumirão o posto de vencedores nas demais modalidades. 

 

 

VI. Divulgação do vencedor  

O ganhador somente será divulgado no encerramento do CIO Brasil 2023 e, para fazer 

jus à premiação, deverá estar presente no momento do anúncio, seja de forma 

presencial ou online.  

  

 

VII.  Prêmios 

Os vencedores de cada categoria de empresa receberão um certificado e um troféu 

ratificando a escolha do público.  

  



 

VIII.  Auditoria  

A auditoria será realizada por até 02 (dois) executivos convidados. Caberá a eles 

legitimar os vencedores; desempatar os ganhadores de empresas, se necessário; bem  

 

como proclamar os nomes dos vencedores. A quantidade de votos recebidas não será 

anunciada, sendo mantida em sigilo.  

  

IX.  Geral  

Quaisquer dúvidas, divergências ou situações não previstas neste regulamento serão 

julgadas e decididas de forma soberana e irrecorrível pela Comissão Organizadora do 

evento.  

 Ao participar desse Prêmio, nos termos deste regulamento, os indicados estarão 

automaticamente cedendo o direito de uso de sua imagem e voz por prazo 

indeterminado, bem como os direitos de expor, publicar, reproduzir, armazenar e/ou 

de qualquer outra forma delas se utilizarem.  

  

 

Curitiba, novembro de 2022 

Comissão Organizadora 

CIO Brasil 2023 

 


