PREMIO NOTABILE

. Promocgao e Certificacdo

A promogao dos prémios Notabile € uma realizagao da IT4CIO Network Technology Ltda.
Os prémios sao certificados pela empresa organizadora, especializada na pratica de
pesquisas nos setores de Tecnologia da Informacdao e Comunicacdo (TIC) e Seguranca da

Informacao.

A IT4CIO Network Technology Ltda., denominada neste regulamento também como
4Network, atua no desenvolvimento das relagdes entre C-levels, com a realizacdo de
eventos e canais de conteudo voltados exclusivamente ao networking e a atualizacdo
profissional. E a responsavel pela realizagdo dos atos administrativos e operacionais

destes prémios.

Il. Descri¢ao

O objetivo dos prémios Notabile é levar a comunidade de um setor especifico o
reconhecimento das personalidades atuantes no cenario brasileiro. Uma homenagem
aqueles que transformam TI e Seguranca da Informacdo em conhecimento e,

consequentemente, facilitam o desenvolvimento da sociedade.

Os prémios serao entregues nas seguintes categorias:
o Notabile Personalidade mais Influente;
o Notabile Personalidade mais Inovadora;

o Notabile Personalidade mais Resiliente;



Os prémios Notabile acontecerdao em dois eventos distintos:

J ClO Brasil, voltado aos profissionais de TIC do setor privado;

J ClO Brasil GOV, para profissionais de TIC do setor governamental;
Todos os executivos (com excecdo de auditores, painelistas, testimonies, entrevistados no
Pocket Talk Show, finalistas ao Prémio Case de Sucesso e laureados) presentes no

encontro concorrem a premiacao (concorrem apenas os C-levels com o mais alto cargo de
Tl das empresas participantes do evento).

M. Votagao

Os prémios Notabile, para as categorias Personalidade mais Influente, Personalidade

mais Inovadora e Personalidade mais Resiliente, ocorrem em trés passos:

12 fase

Na primeira etapa, a equipe da 4Network ird disponibilizar, nos hotsites de cada evento,
um espacgo para que profissionais do setor de TIC brasileiro possam realizar indicagdes
livres de ClOs, os quais julgam a postura e o desempenho profissional merecedores de

destaque nas categorias:

o Notabile Personalidade mais Influente;
o Notabile Personalidade mais Inovadora;
o Notabile Personalidade mais Resiliente;

Os critérios de avaliacdo para cada categoria citada s3o:

Personalidade mais Influente

J Personalidade que, segundo a opinido das pessoas que votaram, possui maior
influéncia no seu setor de atuacao;

J Personalidade que possui grande capacidade de lideranca, segundo a opinido
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dos executivos presentes;

o Personalidade considerada referéncia em seu meio



Personalidade mais Inovadora

o Personalidade considerada como a mais inovadora em seu setor de atuacao;
J Personalidade que apresenta melhorias na sua gestao;
J Personalidade que se de destaca trazendo inovacao e melhorias para negécios

ou servigcos da empresa;

J Personalidade que apresenta reducdo de custos no orcamento.

Personalidade mais Resiliente
J Personalidade considerada como a mais resiliente em seu setor de atuacdo;

J Personalidade que possui grande capacidade de lideranca e motivacao,
segundo a opinido dos executivos presentes;

J Personalidade com grande capacidade de gerenciamento de crises;

J Personalidade que tem como foco a inovacdo, trazendo melhorias de negdcios

ou servigos da empresa.

Esta fase acontecera entre os dias 05 de margo com término em 02 de abril de 2025, no

Portal 4Network.

Para selecao dos indicados a 22 fase, a 4Network considerara cerca de 150 nomes (50

para cada categoria), de acordo com os critérios:

o Numero de indica¢Oes recebidas no hotsite do evento na primeira fase;

o Investimentos na drea de TIC levantados por meio de pesquisas realizadas pela
4Network;

o Melhorias diretas dos servigos prestados para o usuario final;

J Melhorias implantadas na sua gestao;



J Projetos de destaque no mercado;
J Grau de inovacdo e atualizacdo tecnoldgica.
22 fase

Nesta etapa, a 4Network contarda com o auxilio de um Juri, formado por C-levels
laureados, ex-C-levels, convidados e membros da equipe da 4Network, selecionado pela

Comissdo Organizadora.

Este grupo terd acesso a 150 nomes (50 por categoria), levantados durante a 12 fase dos
prémios. Cada participante deste grupo tera o direito de selecionar cinco candidatos por
categoria, a partir de uma lista disponibilizada pela 4Network, que leva em conta as
indicagOes no site de acordo com os critérios estipulados. Esta etapa sera realizada entre

os dias 07 de abril e 18 de abril de 2025.

Desta fase, sairdo de quatro a cinco finalistas selecionados pelo Juri para cada uma das
categorias. O resultado dessa votacdo serd exposto apenas ao Juri. Os finalistas eleitos
serdo convidados de acordo com a classificagao nesta segunda etapa. Caso nao aceitem
quaisquer condi¢des descritas neste documento, como estar presente no evento, a

Comissdo passara o convite ao préximo colocado.

Importante: A 4Network entrard em contato com os nomes de cada categoria via e- mail, e estes deverdo estar de
acordo com a participacdo no prémio e confirmar presenca no evento para que estejam aptos a segunda fase. Caso
algum dos finalistas ndo apresente as condigdes descritas neste paragrafo, estara automaticamente desclassificado
da premiagdo. O seguinte nome selecionado pelo Juri assumira a posicdo de finalista, sem prejuizos a qualquer parte

envolvida.

32 fase

A terceira fase acontecerd durante o evento, exclusivamente pelo aplicativo da
4Network, e apenas ClOs estdo autorizados a votar. Cada executivo podera votar apenas
uma vez por categoria. Os vencedores serdo os C-levels mais votados pelos executivos

presentes no encontro e que estejam em conformidade com este regulamento.
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Iv. Divulgagao dos vencedores
S6 estardo efetivamente concorrendo aos prémios os indicados que confirmarem sua
presenca e participarem de todas as atividades que envolvem sua participacdo no evento,

como a apresentacdo dos finalistas Notabile e Cerimonia de Encerramento.

Nao sera permitido o envio de representante e os ausentes serao desclassificados.

O ganhador de cada categoria sera divulgado no encerramento do evento e, para fazer
jus a premiacdo, deverd estar presente no momento do anuncio. A auditoria do processo

de votacdo sera feita pela Comissdao Organizadora em conjunto com ClOs convidados.

V. Critérios de Indicagdo

Para aindicacdo (12 fase) e votacdo (22 fase) dos prémios, devem-se levar em conta os

seguintes critérios:

Prémio Notabile Personalidade mais Influente

o Personalidade que, segundo a opinido das pessoas que votaram, possui maior
influéncia no seu setor de atuagao;
o Personalidade que possui grande capacidade de lideranga, segundo a opiniao

dos executivos presentes;

o Personalidade considerada referéncia em seu meio.

Prémio Notabile Personalidade mais Inovadora

o Personalidade considerada como a mais inovadora em seu setor de atuacao;
o Personalidade que apresenta melhorias na sua gestao;
o Personalidade que se de destaca trazendo inovagao e melhorias para negécios

ou servigos da empresa;

J Personalidade que apresenta reducao de custos no orcamento.



Prémio Notabile Personalidade mais Resiliente
o Personalidade considerada como a mais resiliente em seu setor de atuacao;
J Personalidade que possui grande capacidade de lideranca e motivacao,

segundo a opinido dos executivos presentes;

J Personalidade que apresenta grande capacidade de gerenciamento de crises;
J Inovacdo para melhorias de negdcios ou servicos da empresa.
VI. Desclassificagdo

Os seguintes critérios desclassificam automaticamente os executivos e empresas

participantes da premiacdo, sem prejuizos a qualquer parte envolvida:

J Tentativas de fraude no sistema de votacao;
o Condutas que constranjam os demais participantes do evento;
J Auséncia do homenageado no evento.

Caso tais situagdes sejam notadas ao longo da premiacgdo, qualquer pessoa presente no

evento podera reportar a irregularidade a Comissao Organizadora. Estes irdo analisar o

caso e serao soberanos para decidir se o homenageado sera desclassificado ou nao; ou

ainda se as votagdes deverdo ser zeradas e reiniciadas para ndo haver prejuizos aos

demais finalistas.

VII. Prazos

A Comissao Organizadora é responsavel por estipular e divulgar os prazos e horarios de

cada etapa.

12 fase: 05 de marco —02 de abril de 2025
2 2 fase: 07 de abril — 18 de abril de 2025

32 fase: 21 a 25 de maio de 2025



VIIl. Auditoria

Todos os prémios dados pela 4Network serdo auditados por C-levels que serdo
previamente convidados em cada evento. Caberd aos auditores analisar o processo de
votagdo e proclamar o resultado. Os auditores nao correspondem necessariamente ao
Juri, responsavel pelo processo anterior, podendo ser compostos por novas pessoas,

desde que ndo estejam concorrendo a prémios no evento especifico da premiacao.

Curitiba, fevereiro de 2025
Comissdo Organizadora

CIO Brasil GOV 2025



PREMIO NOTABILE
EMPRESA DESTAQUE

. Promogao e Certificagao

A promoc¢do do Prémio Notabile, na categoria Empresa Destaque, é uma realizacdo da
ITACIO Network Technology Ltda. O prémio é certificado pela empresa organizadora,
especializada na pratica de pesquisas nos setores de Tecnologia da Informacdo e

Telecomunicacdes.

A IT4CIO Network Technology Ltda., também designada como 4Network neste
documento, atua no desenvolvimento das relacGes entre os executivos, com a realizacao
de reuniGes e eventos voltados exclusivamente ao networking e a atualizacdo
profissional. E a responsavel pela realizacdo dos atos administrativos e operacionais

deste prémio.

O Prémio é entregue para as organiza¢des com as melhores performances e solugdes

apresentadas, nas categorias: “Empresa Notabile em Inovagao”, “Empresa Notabile em

Showcase” e “Empresa Notabile em Networking”.

Il Votagao

Concorrem a categoria de ShowCase as empresas que possuem as cotas: 4Interacting

Master, 4interacting Plus, 4interacting 100, 4Interacting 50 e 4Interacting 25. Ja na categoria

de Inovacdo, entram na disputa as empresas que tém as cotas: 4Interacting Master,

4Interacting Plus, 4Interacting 100, 4Interacting 50, 4Interacting 25 e Smart Track. Ja a

categoria de Networking abrange todas as cotas do evento.
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A votacdo acontecerd durante o ClIO Brasil GOV 2025, que sera realizado de forma
presencial, entre os dias 21 a 25 de maio de 2025, exclusivamente pelo 4Network App,
em hordrio a ser proclamado pela Comissdo Organizadora. Estardo autorizados a votar

somente os ClOs participantes do evento.

Cada executivo poderd escolher 01 (um) nome por categoria da premiacdo. Os
vencedores serdo as empresas mais votadas pelos executivos participantes, e que

estejam em conformidade com este regulamento.

A auditoria do resultado serd realizada por auxilio de ClOs especialmente convidados,

gue ndo concorrem a nenhuma premiag¢do no evento.

ll. Critérios de votacao

Para a votacdo da Empresa Notabile, os seguintes critérios deverdo ser levados em conta:
] Empresa Destaque em Inovagao: aquela que apresentou os produtos e servigos
mais disruptivos.

. Empresa Destaque em Showcase: empresa que realizou apresentagdo(des) em
atividades técnicas de forma mais envolvente, clara e objetiva.

o Empresa Destaque em Networking: a equipe que mais engajou com os C-levels

do evento, com profissionalismo e carisma.

Iv. Critérios de desclassificagao
Os seguintes critérios desclassificam automaticamente as empresas participantes das

premiacdes, sem prejuizos a quaisquer partes envolvidas:

o Tentativas de fraude no sistema de votacao;
o Condutas que constranjam os demais participantes do evento;

J Auséncia de representantes da empresa vencedora no evento.
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Caso tais situacdes sejam notadas ao longo da premiacdo, qualquer pessoa presente
no evento poderd reportar a irregularidade a Comissao Organizadora, que ira analisar
0 caso e serd soberana para decidir se o homenageado serd desclassificado ou ndo; ou
ainda se as votacdes deverdo ser zeradas e reiniciadas para que nao haja prejuizos aos

demais concorrentes.

V. Empate e desempate
Serdo seguidos os seguintes critérios de desempate ou ratificacdo de empate pela

Comissdo Organizadora:

Serdo premiadas até 3 (trés) empresas por categoria. Se houver empate entre quatro ou
mais empresas, cabera aos auditores da premiacdo realizar o desempate, elegendo, em

comum acordo, apenas 01 (um) vencedor por categoria.

A empresa eleita vencedora para uma das categorias sera desconsiderada na seguinte.
Caso a mesma empresa venga em mais de uma categoria, ela serd proclamada
ganhadora naquela em que recebeu o maior nimero de votos, e os segundos lugares

assumirdo o posto de vencedores nas demais modalidades.

VL. Divulgacao do vencedor
O ganhador somente sera divulgado no encerramento do CIO Brasil GOV 2025 e, para
fazer jus a premiagao, deverd estar presente no momento do anuncio, seja de forma

presencial ou online.

VII. Prémios
Os vencedores de cada categoria de empresa receberdao um certificado e um troféu,

ratificando a escolha do publico.



VIIl.  Auditoria

A auditoria sera realizada por até 02 (dois) executivos convidados. Caberd a eles
legitimar os vencedores; desempatar os ganhadores de empresas, se necessario; bem
como proclamar os nomes dos vencedores. A quantidade de votos recebidas ndo serd

anunciada, sendo mantida em sigilo.

IX. Geral

Quaisquer duvidas, divergéncias ou situacdes nao previstas neste regulamento serao
julgadas e decididas de forma soberana e irrecorrivel pela Comissdo Organizadora do
evento.

Ao participar desse Prémio, nos termos deste regulamento, os indicados estardo
automaticamente cedendo o direito de uso de sua imagem e voz por prazo
indeterminado, bem como os direitos de expor, publicar, reproduzir, armazenar e/ou de

qualquer outra forma delas se utilizarem.

Curitiba, fevereiro de 2025
Comissdo Organizadora

ClO Brasil GOV 2025



	PRÊMIO NOTABILE
	II. Descrição
	III. Votação
	1ª fase
	Personalidade mais Influente
	Personalidade mais Inovadora
	Personalidade mais Resiliente
	2ª fase
	3ª fase
	IV. Divulgação dos vencedores
	V. Critérios de Indicação
	Prêmio Notabile Personalidade mais Influente
	Prêmio Notabile Personalidade mais Inovadora
	Prêmio Notabile Personalidade mais Resiliente
	VI. Desclassificação
	VII. Prazos
	VIII. Auditoria
	PRÊMIO NOTABILE EMPRESA DESTAQUE
	II. Votação
	III. Critérios de votação
	IV. Critérios de desclassificação
	V. Empate e desempate
	VI. Divulgação do vencedor
	VII. Prêmios
	VIII. Auditoria (1)
	IX. Geral

